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Terre d'histoire, ville d’avenir

DELIBERATION du CONSEIL MUNICIPAL

Séance du
JEUDI 28 MAI 2026

Nombre de membres :
Afférents au conseil municipal : 19 En exercice : 19 Date de la convocation : jeudi 21 mai 2026
Qui ont pris part a la délibération : 19 Date d’affichage : Vendredi 29 mai 2026

Objet de la délibération :

53 — AUTORISATION DONNEE AU MAIRE POUR LE RECRUTEMENT DE CONTRATS AIDES

Le jeudi 28 mai 2026 a 19 h 30, le conseil municipal de la Ville de MONTMEDY, régulierement convoqué, s’est réuni
en séance ordinaire, au nombre prescrit par la loi, dans le lieu habituel de ses séances, sous la présidence de Monsieur
Pierre LEONARD, Maire.

Présents : M. ADNET Yannick, Mme AUBOIS Pascale, Mme BOUCHET Marie, M. COLLIGNON Antoine, Mme HARMAND
Elisa, Mme HUOT Apolline, Mme HUSSON Anne, Mme LEBRET Bernadette, M. LEONARD Claude, M. LEONARD Pierre,
M. LEROY Michel, Mme LHUIRE Laurence, Mme MARC Laurence, M. MATHIEU Jéréme, M. MERCIER Francois, M.
MOUGEOT Jonathan, M. PIERRE Bernard

Excusés et représentés par pouvoir : Mme DIDIER Agnés (donne pouvoir a Mme LHUIRE Laurence), M. LEFEBVRE Serge
(donne pouvoir a M. MERCIER Frangois)

Secrétaire de séance : M. ADNET Yannick

Le dispositif du parcours emploi compétences a pour objet I'insertion professionnelle des personnes sans emploi
rencontrant des difficultés particuliéres d’accés a 'emploi.

La mise en ceuvre du parcours emploi compétences repose sur le triptyque emploi-formation-accompagnement : un
emploi permettant de développer des compétences transférables, un accés facilité a la formation et un
accompagnement tout au long du parcours tant par I'employeur que par le service public de I'emploi, avec pour
objectif I'inclusion durable dans I'emploi des personnes les plus éloignées du marché du travail.

Les personnes sont recrutées dans le cadre d’un contrat de travail de droit privé. Ce contrat bénéficie des exonérations
de charges appliquées aux contrats d’accompagnement dans I'emploi.

Cette délibération a pour objet d’autoriser le Maire a signer les conventions et les contrats a durée déterminées inscrits
dans ce dispositif, pour la durée du mandat.

LE CONSEIL MUNICIPAL, aprés avoir voté a 'unanimité :

AUTORISE le Maire a signer les conventions et contrats relatifs a 'embauche de personnel en contrat aidé de type
parcours emploi compétences pour la durée du mandat de 2026 a 2032.

CHARGE le Maire d’accomplir toutes formalités en vue de I'exécution de la présente délibération.
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